REPUBLIKA HRVATSKA

BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA CERNIK

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-02/22-01/02
URBROJ: 2178-16-02-22-1
Cernik,23.06.2022..

Na temelju ¢lanka 19. stavak 1. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11 i 04/18. 112/19.), sukladno ¢l. 6., redni
broj 2 Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Cernik i Izmjena i dopuna
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Cernik (Sluzbeni glasnik Opéine
Cernik broj 8/21 i 2/22."), Jedinstveni upravni odjel Opcine Cernik raspisuje dana 23.06.2022.

JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme

u Jedinstveni upravni odjel Opcine Cernik

na radno mjesto — visi referent za financijsko-racunovodstvene poslove ,

radno mjesto 2.. kategorije, 111 potkategorija; Visi referent

- 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme — visi referent za financijsko-ra¢unovodstvene poslove, puno
radno vrijeme/ 40 sati tjedno, uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca

1. Kandidati moraju ispunjavati op¢e uvjete za prijam u sluzbu propisane u ¢lanku 12. ZSN-a
(punoljetnost, hrvatsko drzavljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta za koje se osoba prima).

2. Osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu i raspored na radno mjesto, kandidati moraju ispunjavati
i sljedece posebne uvjete:
- sveucilisni prvostupnik ekonomske struke ili stru¢ni prvostupnik ekonomske struke
- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- poloZen drzavni stru¢ni ispit ili polaganje u zakonskom roku
- poznavanje rada na racunalu

Na natjecaj se mogu javiti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni strucni ispit, uz obvezu
polaganja u zakonskom roku.

3. Na natjeCaj se mogu javiti kandidati oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti
spolova ( NN 82/08.)

4. Uvjet strué¢nog zvanja (stupnja obrazovanja) ispunjavaju i kandidati koji su po ranijim propisima
stekli strunu spremu trazene struke.

5. Sto se podrazumijeva pod radnim iskustvom na odgovarajuéim poslovima utvrdeno je ¢lankom
13. ZSN-a.
U sluzbu/ ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15.1 16. ZSN-
a. (NN 86/08,61/11,4/18)



6. Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja provest ¢e se
prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

7. Opis poslova radnog mjesta i podaci o pla¢i objaviti ¢e se na oglasnoj plo¢i Op¢ine Cernik i
web stranicama Opéine Cernik www.cernik.hr

8. Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, podrucje provjere te pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za provjeru, te mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti bit ¢e objavljeni oglasnoj plo¢i Opéine Cernik i na web-stranici Opcine
Cernik, www.cernik.hr — najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

9. Uz pisanu prijavu na natjecaj, kandidati su obvezni priloziti:

—  Zivotopis,

— preslik domovnice ili osobne iskaznice,

— preslik diplome o ste¢enoj stru¢noj spremi,

— potvrdu/uvjerenje izdanu od Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o
ukupnom radnom iskustvu u izvorniku,

— dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovaraju¢im poslovima, koji sadrzi vrstu
poslova koju je kandidat obavljao, vrstu stru¢ne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je
obavljao te poslove (preslika ugovora, rjeSenja ili potvrde poslodavca), a koje je
evidentirano u elektronickom zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

— uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi istrazni ili kazneni postupak (ne starije od tri
mjeseca od dana objave ovog oglasa) u izvorniku,

— vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz ¢lanka
15. i1 16. ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati).

Prijava na natjecaj sadrzi najmanje: ime i prezime i adresu kandidata, broj telefona, mobilnog telefona i
mail adresu ako je primjenjivo, naznaku da se radi o prijavi na predmetni natjecaj te vlastorucni potpis,
uz koji se prilazu prilozi (isprave).

10. Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja izabrani kandidat po obavijesti
0 izboru, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu.

11. Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan je u
prijavi na natjeaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate
isklju¢ivo pod jednakim uvjetima (¢lanak 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17), ¢lanak 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/3, 148/13), ¢lanak 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14 i
38/18). Za ostvarenje prava prednosti pri zapos§ljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete za
ostvarivanje tog prava, duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta sukladno posebnom zakonu na koji se poziva.

Prilikom pozivanja na pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema posebnom zakonu kada
pravo prednosti ovisi o nacinu prestanka radnog odnosa kod posljednjeg poslodavca
(primjerice: radni odnos nije prestao krivnjom radnika ili sporazumnim raskidom), potrebno je
dostaviti presliku dokaza o na¢inu prestanka prethodnog radnog odnosa.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod zaposljavanja prema Zakonu o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji, da bi ostvario pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti i dokaze
navedene na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja, na linku
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403.
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Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge (isprave) navedene u
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest
u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjeca;.

Pisane prijave s dokazima (ispravama) o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana
od objave natjecaja u Narodnim novinama, s naznakom “Za javni natjecaj za — viSi
referent za financijsko-ra¢unovodstvene poslove u Jedinstvenom upravnom odjelu
Op¢ine Cernik- ne otvaraj* na adresu : Cernik, Frankopanska 117 .

Op¢ina Cernik pridrzava pravo u svako vrijeme ponistiti ovaj natjecaj, odnosno pravo ne
odabrati ni jednog kandidata, bez obveze obrazlaganja svoje odluke, bez ikakve odgovornosti
prema kandidatima.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za
podnosenje prijava.

OPCINA CERNIK
JEDINSTVENI UPRAVI ODJEL :
Ovlastena osoba Odlukom nacelnika;
Katarina Spehar v.r.
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